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Respetados conferencistas y expertos internacionales y nacionales

Estimados directivos, académicos y colegas responsables de las relaciones internacionales de las universidades colombianas que asisten hoy a este evento.

Desde la RCI Red Colombiana de Internacionalización de la Educación Superior, que agrupa a las oficinas de relaciones internacionales o de cooperación internacional de las instituciones de educación superior colombianas, les damos una cordial bienvenida a este Seminario – Taller sobre Internacionalización del Currículo, un evento organizado en torno a un tema que quizás resulta ser el mas complejo de todos los que solemos trabajar en el proceso de internacionalización de la educación superior, puesto que reviste el desafío de impactar directamente los contenidos, las metodologías, la pedagogía, el currículum explícito e incluso el denominado currículum oculto que se ha conceptualizado desde la sociología de la educación. 
La internacionalización del currículum no es un fenómeno nuevo, se puede decir que el currículum en la ed. Superior sobre todo en Latinoamérica ha estado internacionalizado desde la propia fundación de la universidad en esta parte del mundo, pues sus contenidos y metodologías se han construido con base en los desarrollos de la academia y ciencia de otras latitudes, lo cual no quiere decir que actualmente no se desarrolle una escuela o una identidad propia en la universidad latinoamericana. Desde el mismo momento en que la ciencia se publica y crecen las comunidades científicas, los procesos de formación fueron impactados por una suerte de internacionalización curricular.
Sin embargo y como muchos autores lo han anotado, la internacionalización de la E. superior es un proceso que actualmente cobra un interés especial que parte de una necesidad sistemática en el marco de una sociedad del conocimiento, en donde este es el principal capital agregado en una economía globalizada.

De la misma manera y como lo ha explicitado la Declaración Mundial para la Educación Superior en el Siglo XXI y lo ha ratificado la reciente conferencia sobre educación superior auspiciada por la UNESCO, las instituciones deberán poner todo de su parte para internacionalizarse y fomentar la cooperación internacional. El objetivo primordial es la formación de un ciudadano global, con competencias interculturales, capaz de un trabajo interdisciplinario y en equipo ya que el conocimiento actual debe resolver problemáticas que se nos presentan en la realidad como problemáticas compartidas globalmente y quizás este es el mayor fundamento misional de los procesos de internacionalización de la E. Superior mas allá de los fundamentos económicos o políticos.
La internacionalización del currículum plantea entonces unos desafíos importantes para la institución de educación superior en la actualidad: la necesidad de armonización y de encontrar contenidos y códigos mínimos comunes para reconocer las formas de organización del pensum en los distintos países y fomentar la movilidad y la confianza mutua, garantizando la calidad educativa; la necesidad de definir las competencias mínimas compartidas internacionalmente que debería idealmente tener un egresado de uno u otro programa profesional o de postgrado, las formas mas adecuadas de integrar la cooperación entre instituciones de diversos países en los procesos de formación, la necesidad de garantizar que desde el currículo se promueva la transferencia de conocimiento en cooperación norte-sur y sur-sur, la necesidad de que los estudiantes y futuros científicos se desenvuelvan en comunidades globalizadas.
La reflexión sobre este tipo de problemáticas es el que nos llevó a un grupo de entusiastas de la internacionalización de 5 instituciones de educación superior, pertenecientes al nodo Bogotá de la RCI, a organizar este seminario con el fin de que compartamos experiencias e intercambiemos ideas con los expertos nacionales e internacionales invitados y con los invitados institucionales de las entidades que fomentan la Educación Superior en el país como el MEN y ASCUN, para encontrar lineamientos comunes de orientación en orden de adelantar esta tarea. 

Sin extenderme mas, quisiéramos desde la RCI abrir el seminario con un par de definiciones conceptuales de la internacionalización del currículo, entre otras que se han desarrollado a partir de las diferentes modalidades que la realidad nos viene mostrando, con el fin de abrir la reflexión y para que en estos dos días de seminario, tanto académicos, como gestores administrativos institucionales y orientadores de política, pensemos en todas las posibles implicaciones del tema, a medida que los ilustres expertos y académicos que nos acompañan, nos conduzcan a través de su experiencia, conceptualizaciones propias y reflexiones en torno al tema. 
El proceso de internacionalización del currículo  fue definido por ejemplo en 1992 por el investigador y Director de Association of International Education Administrators, Dr. Maurice Harari,  como “el proceso de infusión, incorporación o integración de elementos internacionales o de una dimensión internacional en el currículo o método de enseñanza”
Posteriormente en 1996 la Dra. Marjk Van der Wende en un estudio realizado para la Organización para el Desarrollo y la Cooperación Económica OCDE lo definió como “el proceso de desarrollo o de innovación curricular cuyo objetivo es integrar una dimensión internacional e intercultural en el contenido del currículo y, si fuese necesario, en el método pedagógico mismo”.
Con esta muy breve apertura conceptual al tema, a modo de primer acercamiento, damos pues inicio a este seminario, esperando que tenga el impacto deseado en la educación superior colombiana, a través de ustedes, quienes comparten este interés y que constituyen la masa crítica de este proceso. 

Aprovecho para dar un gran agradecimiento al equipo de ASCUN comenzando por su director y su coordinación de relaciones internacionales, por el soporte que ha brindado a este evento y la promoción que viene dando en general a las actividades de la RCI. 
En nombre, de las universidades organizadoras, a las cuales igualmente agradecemos profundamente, Universidad Distrital Francisco José de Caldas, Corporación Universitaria  UNITEC, de la Escuela Colombiana de Carreras Industriales ECCI, de la Universidad Cooperativa de Colombia y de la Universidad Nacional de Colombia, sean todos muy bienvenidos a este Seminario.
